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Sistema FIEPA

SENAI

PELO FUTURO DO TRABALHO

INSTRUTOR

UNIDADES DO SENAI/PA

PROCESSO SELETIVO N° 029/2022/SENAI

O Diretor Regional do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - Departamento
Regional do Pard - SENAI/DR/PA, no uso de suas atribuicbes legais, torna publica a
abertura das inscricdes e estabelece normas relativas a realizacdo do Processo Seletivo
destinado a selecionar candidatos para formacédo de cadastro reserva para o cargo de
Instrutor, para lotacdo nas Unidades do SENAI no Estado do Para, conforme regulamento
aprovado pela Resolugdo n° 21 de 29 de julho de 2015, do Conselho Nacional do Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI/CN, na conformidade das normas e das

condicdes estabelecidas neste Comunicado.

Contratos regidos pela CLT

1. INSCRICAO:
A Inscricdo seré

realizada exclusivamente pela

https://sistemafiepa.jobs.recrut.ai, nos dias 20 a 23/06/2022.

nossa pagina de carreira,

E vedada a inscricdo em mais de uma vaga do mesmo processo, bem como mais de

uma inscricdo para a mesma posicado. Os candidatos enquadrados em qualquer uma

das duas situacfes serdo desclassificados.

Toda comunicagdo com os candidatos para participacdo nas etapas sera realizada apenas
por e-mail. Portanto, apos a inscricdo na vaga, o candidato devera ficar atento ao e-mail,

pois as etapas ndo serdo remarcadas.

2. PERFIL E PRE-REQUISITOS DO CARGO:
2.1. Regido Metropolitana de Belém

Equipamentos Moéveis

Nivel de - Cadastro
Cargo Escolaridade Salario Jornada Mensal Reserva
Instrutor de Educagap Profissional — Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Informéatica
Instrutor de Educacado Profissional = | ¢\ \cin0 superior | R$ 7.450,82 220h CR
Vestuario
Instrutor de Educagé&o Profissional — . .
Mecanica de Automaoveis Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Instrutor de Educa(;ap Eroflssmnal - Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Metalmecéanica
Instrutor de Educagas) Eroflssmnal - Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Eletroeletrénica
Instrutor de Educacéo Profissional — . .
Refrigeracdo e Climatizacio Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Instrutor de Educagé&o Profissional — . .
Seguranca do Trabalho Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Instrutor de Educacao Profissional = | pnn superior | R$ 7.450,82 220h CR
Construcéo Civil
Instrutor de Educacao Profissional = | pnn superior | R 7.450,82 220h CR
Mecénica Diesel
Instrutor de Educacgéo Profissional — . "
Panificaciio e Confeitaria Ensino Técnico R$ 5.837,91 220h CR
Instrutor de Educacgéo Profissional — Ensino Técnico R$ 5.837.01 220h CR
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2.2. Centro de Educacdao Profissional - Barcarena

Nivel de A Cadastro
Cargo Escolaridade Salario Jornada Mensal Reserva
Instrutor de Educagéo Profissional — . .
Seguranca do Trabalho Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Instrutor de Educacao Profissional = | pnn superior | RS 7.450,82 220h CR
Automacéo Industrial
Instrutor de Educ'a(;_ao Profissional — Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Quimica
Instrutor de Educacdo Profissional = | ¢\ \Gino Superior | R$ 7.450,82 220h CR
Metalmecénica
Instrutor de Educacao Profissional — Ensino Técnico | R$5.837,91 220h CR
Equipamentos Moveis
2.3. Centro de Educacéao Profissional - Braganca
Nivel de et Cadastro
Cargo Escolaridade Salério Jornada Mensal Reserva
Instrutor de Educacao Profissional = | ¢\ \cino Superior | R$ 7.450,82 220h CR
Eletroeletrénica
Instrutor de Educagéo Profissional — . .
Metalmecanica Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
2.4. Centro de Educacéao Profissional - Paragominas
Nivel de s Cadastro
Cargo Escolaridade Salério Jornada Mensal Reserva
Instrutor de Educacéo Profissional — . .
Metalmecanica Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Instrutor de Educagé&o Profissional — . .
Administracio Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Instrutor de Eduea(;ao Prof_lssmnal - Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Automacdo Industrial
Instrutor de Educagdo P(oﬂ'_ssmnal B Ensino Técnico R$ 5.837,91 220h CR
Equipamentos Moveis
Instrutor de Educacéo Profissional — . .
Seguranca do Trabalho Ensino Técnico R$ 5.837,91 220h CR
2.5. Centro de Educacdao Profissional - Maraba
Nivel de - Cadastro
Cargo Escolaridade Salério Jornada Mensal Reserva
Instrutor de Educa(;ap Eroflssmnal - Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Metalmecéanica
Instrutor de Ed.;%?ﬁig Profissional - Ensino Superior | R$ 7.450,82 220h CR
Instrutor de Educagé&o Profissional — . .
Construcao Civil Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Instrutor de Educagdo P(ofl_ssmnal B Ensino Técnico R$ 5.837,91 220h CR
Equipamentos Moveis
2.6. Centro de Educacéo Profissional — Canaa dos Carajas
Nivel de -~ Cadastro
Cargo Escolaridade Salério Jornada Mensal Reserva
Instrutor de Educagé&o Profissional — . -
Metalmecanica Ensino Técnico R$ 5.837,91 220h CR
Instrutor de Educa(;a9 Eroﬂssmnal - Ensino Técnico R$ 5.837,91 220h CR
Eletroeletrénica
Instrutor de EducagNao P_rqflssmnal - Ensino Técnico R$ 5.837,91 220h CR
Construcéao Civil
Instrutor de Educacéo Profissional — . .
Equipamentos Méveis Ensino Técnico R$ 5.837,91 220h CR
2.7. Centro de Educacdo Profissional - Parauapebas
Nivel de - Cadastro
Cargo Escolaridade Salario Jornada Mensal Reserva
Instrutor de Educacao Profissional = | ppgn superior | R 7.450,82 220h CR
Construcéo Civil
Instrutor de Educacéo Profissional — . .
Informatica Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Instrutor de Educacgéo Profissional — . .
Metalmecanica Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
Instrutor de Educacgéo Profissional — . .
Automacio Industrial Ensino Superior R$ 7.450,82 220h CR
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Instrutor de Educagdo Profissional — Ensino Técnico | R$5.837,91 220h CR
Equipamentos Moveis
Instrutor de Educagéo Profissional — Ensino Técnico R$ 5.837.91 220h CR
Soldagem

2.8. Centro de Educacéo Profissional — Santarém

Nivel de - Cadastro
Cargo Escolaridade Saléario Jornada Mensal Reserva
Instrutor de Educacao Profissional = | ¢\ \cino Superior | R$ 7.450,82 220h CR
Elétrica
Instrutor de Educagéo Profissional — Ensino Técnico | R$5.837,91 220h CR
Mecéanica de Automoéveis
Instrutor de Educagéo Profissional — Ensino Técnico R$ 5.837.01 220h CR

Construcéo Civil

O candidato devera conhecer este Comunicado e certificar-se de que preenche os pré-
requisitos abaixo, assim como comprové-los:

2.9. Para todos os cargos, experiéncia comprovada de no minimo 06 (seis) meses na
profissdo respectiva.

Nota: N&o sera aceito qualquer tipo de estagio curricular e extracurricular, trainee, bolsa de
estudo, contrato de aprendiz, prestacdo de servicos como voluntario ou monitoria como
comprovacao de Experiéncia Profissional.

2.10. Cargo - Instrutor:
2.10.1. Escolaridade:

Instrutor de Educacao Profissional — Informatica (Nivel Superior): Diploma de Curso
de Graduacdo — Bacharelado em Ciéncia da Computacdo, Engenharia da Computacao,
Sistema de Informacdo, expedido por Instituicdo de Ensino Superior devidamente
credenciada pelo MEC.

Instrutor de Educacdo Profissional — Vestuario (Nivel Superior): Diploma de Curso
Graduagdo - Bacharelado em Moda, expedido por Instituicio de Ensino Superior,
devidamente credenciada pelo MEC.

Instrutor de Educacéo Profissional — Mecanica de Automoéveis (Nivel Superior):
Diploma de Curso de Graduacédo - Bacharelado em Engenharia Mecénica, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior devidamente credenciada pelo MEC e registro no CREA.

Instrutor de Educacao Profissional — Metalmecanica (Nivel Superior): Diploma de
Curso de Graduacédo - Bacharelado em Engenharia Mecénica, expedido por Instituicdo de
Ensino Superior devidamente credenciada pelo MEC e registro no CREA.

Instrutor de Educacéo Profissional — Eletroeletrénica (Nivel Superior): Diploma de
Curso de Graduacéo - Bacharelado em Engenharia Elétrica ou Automacéo, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior devidamente credenciada pelo MEC e registro no CREA.

Instrutor de Educacéo Profissional — Refrigeracdo e Climatizagdo (Nivel Superior):
Diploma de Curso de Graduacdo — Bacharel em Engenharia Mecénica, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior devidamente credenciada pelo MEC registro do CREA.

Instrutor de Educacé@o Profissional — Seguranca do Trabalho (Nivel Superior):
Diploma de Curso de Graduacdo - Bacharelado em Engenharia ou Arquitetura com
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especializacdo em Seguranca do Trabalho, expedido por Instituicdo de Ensino Superior
devidamente credenciada pelo MEC e registro no CREA/CAU.

Instrutor de Educacéo Profissional — Construcao Civil (Nivel Superior): Diploma de
curso de Graduacdo - Bacharelado em Engenharia Civil, expedido por Instituicdo de
Ensino Superior devidamente credenciada pelo MEC e registro no CREA.

Instrutor de Educacéao Profissional — Automacao Industrial (Nivel Superior): Diploma
de Curso de Graduacao - Bacharelado em Automacéo, expedido por Instituicdo de Ensino
Superior devidamente credenciada pelo MEC e registro no CREA.

Instrutor de Educacédo Profissional — Quimica (Nivel Superior): Diploma de Curso de
Graduacdo - Bacharelado em Engenharia Quimica ou Quimica Industrial, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior devidamente credenciada pelo MEC e registro no CFQ.

Instrutor de Educacado Profissional — Administracdo (Nivel Superior): Diploma de
Curso de Graduacédo - Bacharelado em Administracédo, expedido por Instituicdo de Ensino
Superior devidamente credenciada pelo MEC e Registro no Conselho.

Instrutor de Educacao Profissional — Elétrica (Nivel Superior): Diploma de Curso de
Graduacédo - Bacharelado em Engenharia Elétrica ou Automacao, expedido por Instituicdo
de Ensino Superior devidamente credenciada pelo MEC e registro no CREA.

Instrutor de Educacao Profissional — Mecéanica Diesel (Nivel Superior): Diploma de
Curso de Graduacédo - Bacharelado em Engenharia Mecénica, expedido por Instituicdo de
Ensino Superior devidamente credenciada pelo MEC e registro no CREA.

Instrutor de Educacdo Profissional — Panificacdo e Confeitaria (Nivel Técnico):
Diploma de Curso Técnico na area de Alimentos ou Nutricdo, expedido por Instituicdo de
Ensino Médio, devidamente credenciada pelo MEC e registro profissional no 6rgdo de
classe — CRQ ou CRN.

Instrutor de Educacéo Profissional — Equipamentos Moveis (Nivel Técnico): Diploma
de Curso Técnico em Mecanica, Eletromecéanica ou na area de Equipamentos Moveis,
expedido por Instituicdo de Ensino Médio devidamente credenciado pelo MEC e com
registro no Conselho Federal de Técnicos Industriais — CFT, experiéncia comprovada na
operacédo de equipamentos moveis e Carteira Nacional de Habilitagao “D”.

Instrutor de Educacéo Profissional — Seguranc¢a do Trabalho (Nivel Técnico): Diploma
de Curso Técnico em Seguranca no Trabalho, expedido por Instituicdo de Ensino Médio
devidamente reconhecido pelo MEC e registro do Ministério de Trabalho e Emprego.

Instrutor de Educacédo Profissional — Metalmecéanica (Nivel Técnico): Diploma de
Curso Técnico em Mecéanica ou Eletromecéanica, expedido por Instituicdo de Ensino Médio
devidamente credenciada pelo MEC e com registro no Conselho Federal de Técnicos
Industriais — CFT.

Instrutor de Educacdo Profissional — Eletroeletrénica (Nivel Técnico): Diploma de
Curso Técnico em Eletroeletrénica, ou Eletrotécnica ou Automagéo Industrial, expedido por
Instituicdo de Ensino Médio devidamente credenciada pelo MEC e com registro no
Conselho Federal de Técnicos Industriais — CFT.

Instrutor de Educac&@o Profissional — Construcdo Civil (Nivel Técnico): Diploma
de Curso Técnico na area de EdificagBes ou Construcao Civil, expedido por Instituicdo de
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Ensino Médio, devidamente credenciada pelo MEC e com registro no Conselho Federal de
Técnicos Industriais — CFT.

Instrutor de Educacdo Profissional — Mecanica de Automoveis (Nivel Técnico):
Diploma de Curso Técnico em Mecéanica, expedido por Instituicdo de Ensino Médio
devidamente credenciada pelo MEC e com registro no Conselho Federal de Técnicos
Industriais — CFT.

Instrutor de Educacéo Profissional — Soldagem (Nivel Técnico): Diploma de Curso
Técnico em Mecanica ou Eletromecanica, expedido por Instituicdo de Ensino médio
devidamente credenciada pelo MEC e com registro no Conselho Federal de Técnicos
Industriais — CFT.

2.11. Sintese das Atividades para todos os cargos, observadas as peculiaridades
inerentes a cada um: Ministrar o processo de ensino-aprendizagem de acordo com 0s
Planos de Cursos e Metodologias adotadas pelo Departamento Regional, manter a
coordenacéo técnico-pedagdgica e/ou a direcdo do Centro de Educacao Profissional (CEP)
informada sobre o desenvolvimento dos cursos e servicos e desempenho dos alunos;
elaborar o plano anual de curso do CEP, referente & sua area de atuagéo; colaborar no
planejamento anual do CEP; conhecer e fazer cumprir o Regimento Escolar Unificado para
os CEP’s; contribuir na formacdo dos habitos de ordem, disciplina, pontualidade e
assiduidade dos alunos; verificar a apresentacédo pessoal dos alunos e uniforme escolar;
avaliar o desempenho dos alunos de acordo com os critérios e metodologias estabeleci-
dos; manter as fichas de avaliacdo e quadros de acompanhamento devidamente
atualizados e divulgados; colaborar na reformulacdo, selecdo e/ou elaboracdo do material
didatico de sua especialidade; participar de reunides e cursos de capacitacdo e
atualizacdo; quando indicado, participar de bancas examinadoras; colaborar com o0s
servicos de orientacdo educacional, no que diz respeito & conduta e 0 aproveitamento dos
alunos; manter os registros obrigatorios sobre sua atividade didatica; examinar o0s
equipamentos, ferramentas e materiais, tomando providéncias para que 0S mMesmos
estejam em boas condi¢cdes de trabalho e segurancga; solicitar o material necessario a
execucédo das tarefas referentes a sua disciplina; assumir a responsabilidade de todos os
equipamentos e materiais sob seus cuidados, contra avarias e extravios; executar as
atividades de manutencdo previstas; atender a outras demandas dos CEP’s, quando
solicitado, inclusive em outros municipios; cumprir os procedimentos pertinentes ao cargo
e ser comprometido com a organizacao; manter seu local de trabalho limpo e organizado,
além da incidéncia do jus variandi, bem como observar as normas de higiene e
seguranca do trabalho.

2.12. Para o cargo de Instrutor de Educacdo Profissional, em se considerando o
conteudo programatico multifario dos programas, demandara do profissional que também
ministre programas que envolvam disciplinas afins, independentemente do programa, em
atividades presenciais e ou a distancia.

2.13. Conhecimentos Gerais:

- Lingua Portuguesa: Compreensdo e Interpretacdo de Textos; Ortografia Oficial;
Acentuacdo Gréfica; Pontuacédo; Classes das palavras; Sintaxe da Oracao e do Periodo;
Crase; Regéncia Verbal e Nominal; Concordancia Verbal e Nominal.

- Matematica: Problemas com as quatro operacfes; Fracbes; Sistema de Medida
(Comprimento, Superficie, Volume); Produtos Notaveis; Fatoracdao; Numeros Decimais;
Potenciacdo; Numeros Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples; Razéo e Proporgédo; Conjuntos; Conjuntos Numeéricos.
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- Légica: Proposicdo ldgica, proposicoes simples e compostas, operadores logicos,
tabela-verdade, classificacdo das proposicdes compostas, equivaléncias e negacoes,
guantificadores I6gicos, diagramas légicos e argumentos.

- Conhecimentos Bésicos de Informética: Conhecimentos basicos dos componentes
de hardware dos microcomputadores; Sistema Operacional Microsoft Windows 8.1 Pro:
principais comandos e funcfes; Microsoft Office 2013 Plus (WORD, EXCEL e POWER
POINT) recursos e funcionalidades; Conceitos basicos sobre virus de computador;
Internet: Conceitos basicos; utilizacdo do navegador Internet Explorer 11.

2.14. Conhecimentos Especificos:

- Instrutor de Educacdo Profissional — Informatica (Nivel Superior): Suite Microsoft
Office, sistema operacional cliente, servidor Windows, rede de computadores,
desenvolvimento web, suporte em TI.

- Instrutor de Educacdo Profissional — Vestuario (Nivel Superior): Conhecimentos
tedricos e praticos no segmento da costura, tipos de maguinas de costura, tipos de tecidos,
linhas e agulhas, manutencéo preventiva basica, regulagem de maquina para cada tipo de
tecido, conhecimento em modelagem plana e tridimensional, enfesto, risco e corte e
interpretacéo de ficha técnica, dominio no fluxo do processo produtivo de uma indastria de
confeccdo, conhecimento em modelagem computadorizada.

- Instrutor de Educacao Profissional — Mecénica de Automoéveis (Nivel Superior):
Conhecer a estrutura, funcionamento, tipos, caracteristicas e procedimentos de
intervencdo para diagndstico e manutencdo nos sistemas mecanicos automotivos de
freios, suspensdo, direcdo, transmissdo e motor, considerando as normas, padrdes e
requisitos técnicos, de qualidade, meio ambiente e de salde e seguranca; conhecer a
estrutura, funcionamento, tipos, caracteristicas e procedimentos de intervencdo para
diagnéstico e manutencdo nos sistemas eletromecanicos, elétricos, eletroeletrbnico e
eletrénicos automotivos de iluminacéo, sinalizagéo, conforto, conveniéncia, entretenimento,
seguranca e sistemas gerenciados eletronicamente, considerando as normas, padrbes e
requisitos técnicos, de qualidade, meio ambiente e de saude e seguranca.

- Instrutor de Educacédo Profissional — Metalmecanica (Nivel Superior): Todas as
NR'’s voltadas para a area; conhecimento em disciplinas fundamentos de mecanica,
desenho técnico, metrologia, técnicas em lubrificacdo, elementos de maquinas,
tecnologia de maquinas e equipamentos, soldagem, caldeiraria, usinagem, tratamento
térmico, tratamento térmico, tecnologia dos materiais, processos de fabricacdo, ensaios
destrutivos e néo destrutivos, resisténcia dos matérias, manutencdo de maquinas e
equipamentos (bombas, redutores, compressores e valvulas) conhecimentos basicos de
vibragdes e manutencao preditiva, eletropneumatica e eletrohidraulica e planejamento de
manutencdo. Instalacdo de tubulacdes prediais internas de gas combustivel, seguindo
normas e técnicas de saude e seguranca, qualidade e preservacdo do meio ambiente.

- Instrutor de Educagdo Profissional — Eletroeletrénica (Nivel Superior): Todas as
NR’s voltadas para a area; areas classificadas, sistema elétrico de poténcia, instalagcées
elétricas prediais e industriais, comandos elétricos, instrumentacdo industrial,
eletropneumatica e eletro hidraulica; conhecimento em disciplinas de automacéao
industrial: inversor de frequéncia, automacao industrial, PLC, Sistemas SDCD ou IHM,
controle de processos. Aplicar as técnicas adequadas nas areas de construcao, operacao
e manutencdo de rede de distribuicdo de energia elétrica - Média Tensdo e Baixa
Tensdo, de montagem e instalacao de iluminacao publica e servigos técnicos comerciais,
seguindo normas especificas, técnicas, e utlizando ferramentas e 0s recursos
disponiveis e necessarios.
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- Instrutor de Educacao Profissional — Refrigeracédo e Climatizacdo (Nivel Superior):
Planejar, Avaliar, Controlar e executar a manutencéo de sistemas de refrigeracéo.

- Instrutor de Educacéao Profissional — Seguranca do Trabalho (Nivel Superior): Todas
as NR’s voltadas para a area; conhecimento em disciplinas de seguranca do trabalho:
fundamentos de saude e seguranca do trabalho, legislacdo e normas, ergonomia, higiene
ocupacional, perigos e riscos ocupacionais, gerenciamento de risco e combate a sinistros e
emergéncias.

- Instrutor de Educacao Profissional — Construcao Civil (Nivel Superior): Coletar
dados de entrada para elaboracé@o de projetos; elaborar projetos de edificacfes, elaborar
orcamento, coordenar equipes de servicos e programar a execucdo de servigos,
desenvolver projetos, realizar a gestdo da execucdo de obras e do ciclo de vida e
implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificacdes.

- Instrutor de Educacdo Profissional — Automacao Industrial (Nivel Superior): Todas
as NR’s voltadas para a area; areas classificadas, sistema elétrico de poténcia, instalacdes
elétricas prediais e industriais, comandos elétricos, instrumentacdo industrial,
eletropneumética e eletro hidraulica; conhecimento em disciplinas de automacéao
industrial: inversor de frequéncia, automac¢ao industrial, PLC, Sistemas SDCD ou IHM,
controle de processos, eletroeletrbnica, microcontroladores, instrumentacao industrial e
redes industriais.

- Instrutor de Educacéo Profissional — Quimica (Nivel Superior): NR 06, NR 20,
conhecimento em disciplinas de quimica industrial, tratamento de aguas, tratamento de
esgoto, tratamento de gases industriais, corrosdo e métodos de protecdo, organica e
inorganica, preparacdo de solucbes, microbiologia, quimica analitica, analises
instrumentais e microbiolégicas e controle de processos industriais, processos produtivos
das principais cadeias mineradoras do Estado do Pard; e, que ministre curso que envolvam
NR 20.

- Instrutor de Educacdo Profissional — Administracdo (Nivel Superior): Gestdo de
pessoas, rotinas contabeis, recursos humanos, organizacdo e controle de documentos,
atendimento ao publico, leitura e comunicagdo, planejamento do trabalho, relagéo
socioprofissional e operacbes logisticas, seguindo normas e técnicas de salde e
seguranca, qualidade e preservacdo do meio ambiente.

- Instrutor de Educacdo Profissional — Elétrica (Nivel Superior): Todas as NR’s;
conhecimento em disciplinas de eletricidade.

- Instrutor de Educacéo Profissional — Mecéanica Diesel (Nivel Superior): Fundamentos
de eletricidade automotiva: grandezas e unidades elétricas; componentes elétricos e
eletrdnicos: resistor, capacitor, indutor, condutores, fusivel, relé, diodos, transistor; sistema
de sinalizacdo e iluminacao: tipos, funcdo, funcionamento, componentes, procedimentos
de inspecdo e manutencao, ferramentas e equipamentos; sistemas de suspensdo e
direcdo de veiculos pesados; sistema de freios pneumaticos; caixa de mudancas;
diferencial; motor de combustdo interna ciclo Diesel: tipos, fun¢do, funcionamento,
componentes, ciclo termodinamico, caracteristicas construtivas, procedimentos de
inspecdo e manutengdo; sistemas: sistema de arrefecimento, sistema de lubrificagéo,
sistema de alimentacdo de combustivel, sistema de alimentacdo de ar, sistema de
distribuicdo motora, e suas anomalias; normas técnicas relativas a ocupacao.

- Instrutor de Educacédo Profissional — Panificacdo e Confeitaria (Nivel Técnico):
Conhecimento tedrico sobre os elementos primarios de panificacdo e confeitaria,
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manipulacdo de alimentos, processos de producdo de panificacdo e confeitaria,
matematica bésica, fragmentacdo de receitas, elaboracdo de ficha técnica, porcentagem
aplicada a producdo de alimentos, calculo de producdo, maquinarios envolvidos nos
processos de fabricacdo de paes e bolos, fluxo de producéo, regionalizacdo dos produtos
de padaria e confeitaria, novas tendéncias do mercado na padaria e confeitaria, receitas
balanceadas de pdaes, bolos, tortas, salgados, folhados, semifolhados e produtos natalinos.

- Instrutor de Educacdo Profissional — Equipamentos Moveis (Nivel Técnico):
Conhecimento em operagdo de empilhadeira, pa carregadeira, mini pa carregadeira,
retroescavadeira, escavadeira, moto niveladora, rolo compressor, trator de rodas, trator de
esteira, ponte rolante, talha elétrica, plataforma moével aérea, guindaste veicular de
pequeno e grande porte, paleteira elétrica, varredeira e rogcadeira hidraulica. Conhecimento
em operacao de rocadeira costal e motosserra.

- Instrutor de Educacao Profissional — Seguranca do Trabalho (Nivel Técnico): Todas
as NR’s voltadas para a area; conhecimento em disciplinas de seguranga do trabalho:
fundamentos de salde e seguranca do trabalho, legislacdo e normas, ergonomia, higiene
ocupacional, perigos e riscos ocupacionais, gerenciamento de risco e combate a sinistros e
emergéncias.

- Instrutor de Educacao Profissional — Metalmecanica (Nivel Técnico): Todas as NR’s
voltadas para a area; conhecimento em disciplinas fundamentos de mecéanica, desenho
técnico, metrologia, técnicas em lubrificacdo, elementos de maquinas, tecnologia de
maquinas e equipamentos, soldagem, caldeiraria, usinagem, pneumatica e hidraulica e
planejamento de manutencdo. Instalacdo de tubulacbes prediais internas de gas
combustivel, seguindo normas e técnicas de salde e seguranca, qualidade e preservacao
do meio ambiente.

- Instrutor de Educacdo Profissional — Eletroeletronica (Nivel Técnico): Sistema
elétrico de poténcia, instalacdes elétricas prediais e industriais, comandos elétricos,
instrumentacdo industrial, eletropneumatica e eletro hidraulica. Aplicar as técnicas
adequadas nas areas de construcdo, operacdo e manutencao de rede de distribuicdo de
energia elétrica - Média Tensao e Baixa Tensao, de montagem e instalacdo de iluminacao
publica e servigos técnicos comerciais, seguindo normas especificas, técnicas, e utilizando
ferramentas e os recursos disponiveis e necessarios.

- Instrutor de Educacéo Profissional — Construcao Civil (Nivel Técnico): Confeccionar
armacdes em aco e madeira para estruturas de concreto, realizar pinturas de obras
imobiliarias, aplicar revestimos argamassados, construir paredes, forros, revestimentos e
acessorios em gesso, produzir desenhos para projetos de edificacdes (planta baixa, corte,
fachada, planta de situagdo, implantacdo e cobertura), construir alvenaria com e sem
funcdo estrutural, atuar no planejamento da execucdo de projetos e realizar o
acompanhamento e o controle operacional da execucdo de obras, instalar sistemas de
construgao a seco.

- Instrutor de Educacado Profissional — Mecanica de Automoveis (Nivel Técnico):
Conhecer a estrutura, funcionamento, tipos, caracteristicas e procedimentos de
intervencdo para diagnéstico e manutencdo nos sistemas mecénicos automotivos de
freios, suspensdo, direcdo, transmissdo e motor, considerando as normas, padrdes e
requisitos técnicos, de qualidade, meio ambiente e de salde e segurancga.

- Instrutor de Educacéao Profissional — Soldagem (Nivel Técnico): Conhecimento em
Processos de Soldagem: TIG, MIG, MAG, Eletrodo Revestido, Arame Tubular e
Oxiacetileno.
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3. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

Consistira na realizagéo de 6 (seis) etapas: Fit Comportamental, Prova de Conhecimentos
Gerais, Analise de Requisitos, Prova Didatica, Prova Prética e Entrevista.

3.1. Descricao das etapas:

12 Etapa: Fit Comportamental: Etapa obrigatéria. Consistira em um questionario de
identificacdo de tracos de personalidade e comportamentos, para levantar quais sdo as
tendéncias de atitudes frente a diferentes situacfes que os individuos podem enfrentar no
dia a dia. A prova podera ser agendada em até 48h apds a inscricéao.

22 Etapa: Prova de Conhecimentos Gerais: Serd composta de 20 questdes, sendo 6
(seis) de Portugués, 6 (seis) de Matematica, 4 (quatro) de Ldogica e 4 (quatro) de
Informatica. A prova valera 10 (dez) pontos, os candidatos que obtiverem nota inferior a 6
(seis) pontos serdo desclassificados. A prova podera ser agendada em até 48h apds a
finalizacdo da etapa anterior e sera aplicada via plataforma (online), no mesmo dia e
horario para todos os candidatos, assim ndo sera possivel reagendamentos.

32 Etapa: Analise de Requisitos: Esta etapa consistirdA na aderéncia do peffil
profissional (experiéncias, escolaridade, conforme perfil descrito neste). Os candidatos
serdo ranqueados por ordem decrescente, da maior para a menor aderéncia aos
respectivos perfis.

Importante: S&o aceitos apenas curriculos os seguintes formatos: MS Word (.docx ou
.doc), PDF (.pdf) e Texto (.txt ou .rtf). Tamanho maximo: 2MB. Nao aceitamos curriculos
escaneados e/ou em imagem (PDF, GIF, PNG, TIFF, JPEG, SVG). E fundamental a
descricdo das atividades no curriculo cadastrado.

42 Etapa: Prova Didatica: Passardao para esta etapa os 20 (vinte) candidatos de maior
pontuacgdo de cada cargo, na Prova de Conhecimentos Gerais. A Prova Didéatica tem como
objetivo avaliar a capacidade de planejamento, comunicacao e sintese do candidato, bem
como dominio do contetdo da aula a ser ministrada, que tera a duracdo maxima de 30
(trinta) minutos. Para a ministracdo da aula, o candidato tera de respeitar o tema proposto
no anexo ll, abordando-o da forma como achar mais coerente, apresentando 2 vias do
Plano de Aula padronizado (conforme anexo I, sendo todas datadas e assinadas), e a
aula a ser ministrada devera ser elaborada em Power Point, sendo suficientemente
especifico em sua abordagem a fim de atender ao requerido pelo cargo. A avaliacdo da
Prova Didatica obedecera aos critérios do anexo Ill e valera 10 (dez) pontos, candidatos
gue obtiverem nota inferior a 6 (seis) pontos serdo desclassificados. Nao sera possivel
reagendamentos.

52 Etapa: Prova Préatica: Serdo classificados para a Prova Pratica os candidatos
classificados na etapa da Prova Didatica. Esta etapa consistird na exposicdo do
candidato a uma determinada atividade prética inerente ao cargo que esta pleiteando,
visando a verificacdo de habilidades especificas exigidas para o cargo. A avaliacdo da
Prova Pratica obedecera aos critérios do anexo IV e valera 10 (dez) pontos, candidatos
que obtiverem nota inferior a 6 (seis) pontos serdo desclassificados. Ndo sera possivel
reagendamentos.

62 Etapa: Entrevista: Serdo classificados para a Entrevista os candidatos classificados na
etapa da Prova Prética. Esta etapa consistirA na avaliacdo dos aspectos técnicos
(conhecimentos, habilidades, experiéncia profissional), comportamentais e psicologicos
exigidos pelo cargo em questdo. A Entrevista valera 10 (dez) pontos, candidatos que
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obtiverem nota inferior a 6 (seis) pontos serdo desclassificados. Ndo serd possivel
reagendamentos.

Verificando-se a ocorréncia de empate em relagcdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos na etapa de Entrevista, ter4 preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato que obtiver maior nota na Prova Didatica, maior pontuacéo
na Prova Pratica, e maior pontuacao na Prova de Conhecimentos Gerais.

O acesso a internet, bem como o equipamento para realizacdo da entrevista, caso ocorra
de forma online e 0 acompanhamento das datas de realizacdo das etapas enviadas por e-
mail sdo de responsabilidade do candidato. Havendo falhas no sistema, no equipamento
ou a néo visualizacdo do e-mail com o agendamento da etapa por parte do candidato, ndo
havera possibilidade de nova data para a realizacéo.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Serdo classificados os candidatos com maior aderéncia ao perfil do cargo proposto,
levando-se em consideracao as informac8es contidas neste comunicado.

Os candidatos que ndo comprovarem 0s pré-requisitos exigidos no ato da admisséo serao
desclassificados.

O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses a contar da data de

homologac¢éo do Resultado Definitivo, podendo ser prorrogavel ou ndo, por igual periodo,
eventualmente intercalados, a critério do SESI DR PA.

Belém, 15 de junho de 2022.

ANTONIO BASTOS DE
Diretor Regional do SENAI/
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO N° 029/2022/SESI
INSTRUTOR
UNIDADES DO SENAI/PA
PLANO DE AULA

IDENTIFICACAO

NOME:

CARGO: INSTRUTOR DE

DATA: HORARIO DE AULA:
TEMA:

OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO:

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS (descricdo da atividade proposta):

AVALIACAO (verificacéo da aprendizagem de acordo com o(s) objetivo(s):

BIBLIOGRAFIA:

ASSINATURA:

Digite este Plano de Aula e entregue dois exemplares a Banca Examinadora.
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ANEXO I
PROCESSO SELETIVO N° 029/2022/SESI
INSTRUTOR
UNIDADES DO SENAI/PA
TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

CARGO

TEMA

Instrutor de Informatica (Nivel Superior)

MS Project e Excel — Macros e VBA.

Instrutor de Vestuario (Nivel Superior)

Fundamentos de modelagem industrial.

Instrutor de Mecénica de Automéveis (Nivel Superior)

Estrutura e funcionamento béasico de um sistema
de gerenciamento eletrénico de motor de ciclo
otto.

Instrutor de Metalmecanica (Nivel Superior)

Montagem e Manutenc&o de Rolamentos.

Instrutor de Eletroeletrdnica (Nivel Superior)

Instrumentacéo Industrial.

Instrutor de Refrigeracdo e Climatizagéo (Nivel Superior)

Sistema de partida de compressores.

Instrutor de Seguranca do Trabalho (Nivel Superior)

NR 35.

Instrutor de Construcéo Civil (Nivel Superior)

Planejamento de obras: organizacéo e controle,
definicbes e etapas.

Instrutor de Automacdo Industrial (Nivel Superior)

Inversor de Frequéncia.

Instrutor de Quimica (Nivel Superior)

Corrosédo e Métodos de Protegéo.

Instrutor de Administracao (Nivel Superior)

Planejamento e Organizagéo do Trabalho.

Instrutor de Elétrica (Nivel Superior)

Circuitos elétricos.

Instrutor de Mecénica Diesel (Nivel Superior)

Diferenciacao entre motores dos Ciclos Otto e
Ciclo Diesel.

Instrutor de Panificag@o e Confeitaria (Nivel Técnico)

Descri¢éo da elaboracdo de produtos com
massas folhadas.

Instrutor de Equipamentos Moveis (Nivel Técnico)

Seguranca na Operacgéo de Empilhadeira.

Instrutor de Seguranca do Trabalho (Nivel Técnico)

NR 33

Instrutor de Metalmecéanica (Nivel Técnico)

Tragados de Caldeiraria.

Instrutor de Eletroeletrénica (Nivel Técnico)

Sistema Elétrico de Poténcia.

Instrutor de Construcao Civil (Nivel Técnico)

Instalacéo Hidrossanitaria.

Instrutor de Mecénica de Automoéveis (Nivel Técnico)

Estrutura e funcionamento béasico de um sistema
de gerenciamento eletrénico de motor de ciclo
otto.

Instrutor de Soldagem (Nivel Técnico)

Processos de Soldagem.

12
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ANEXO 1l
PROCESSO SELETIVO N° 029/2022/SESI
INSTRUTOR
UNIDADES DO SENAI/PA

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

DISCRIMINACAO PONTUAGAO
” ~ PREVISTA
CRITERIOS DE AVALIACAO

PLANEJAMENTO/PLANO DE AULA 2,5

Elementos do Plano de Aula (Objetivos, Contetddo Programatico, Procedimentos
Metodoldgicos, Avaliacdo e Bibliografia) 0.5
Listagem do conteddo programatico 0,5
Procedimentos Metodoldgicos 0,5
Avaliacédo 0,5
Bibliografia 0,5
DESENVOLVIMENTO 7,5
Apresentagdo dos objetivos 0,5
Ministracéo do contetido (Habilidade Didatico-Pedagodgica) 2,0
Postura: apresentagdo pessoal e comunicabilidade 1,0
Clareza e objetividade 1,0
Adequacao do contetido ao tema proposto 1,0
Utilizacdo dos Recursos Multimidia 1,0
Utilizacdo adequada do tempo 0,5
Concluséo 0,5
TOTAL 10,0

13
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ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO N° 029/2022/SESI

INSTRUTOR

UNIDADES DO SENAI/PA

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

Instrutor de Educacéo Profissional — Vestuério (Nivel Superior):

Item Avaliagdo da Prova Prética Critérios de Avaliagdo da Prova Pratica Pontuacéo
1 Conhecimento para Utilizagao de normas e procedimentos para a montagem 1
avaliagdo da Prova Prética de uma peca do vestuario.
Planejamento e escolha dos . . ~ ) - .
- = Leitura e interpretagdo da ficha técnica e separagéo do
2 meios para execuc¢ao da h o 2
2 material necessario.
atividade
L . Montagem correta da peca seguindo a sequéncia
3 Atividade a ser realizada operacional. 4
4 Atividade a ser realizada Didéatica na apresentagao da pega. 3
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacdo Profissional — Mecanica de Automéveis (Nivel Superior):
Iltem Avaliagcédo da Prova Pratica Critérios de Avaliagdo da Prova Prética Pontuacédo
Utilizou EPI’s. 0,5
Solicitou e utilizou capas de protegdo para o veiculo. 0,5
_ ) o Solicitou e escaneou o sistema com equipamento 2
Diagnosticar e corrigir falha especifico.
funcional no sistema de o .
L gerenciamento eletronico de Identificou 0 componente defeituoso. 2
um motor de ciclo otto, que Mediu corretamente a resisténcia elétrica do 1
apresenta dificuldade na componente defeituoso.
partida Solicitou e utilizou corretamente osciloscopio para 2
diagnéstico do inconveniente.
Preencheu corretamente o relatério do diagndstico 1
efetuado.
Manteve o ambiente de trabalho organizado e seguro. 1
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Metalmecéanica (Nivel Superior):
Item Avaliacdo da Prova Préatica Critérios de Avaliagcdo da Prova Pratica Pontuacéo
1 Conhecimento para Utilizagdo de normas e procedimentos para fabricagdo 1
avaliacdo da Prova Prética dos componentes mecanicos.
2 Ler e interpretar desenhos Leitura e interpretagdo do desenho mecanico e 2
mecanicos utilizacéo dos instrumentos de metrologia dimensional.
3 Atividade a ser realizada Usinagem de peca em torno universal convencional. 3
4 Fabricar peca em torno Didatica na apresentacao e execugado da pega. 4
mecéanico
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Eletroeletrénica (Nivel Superior):
Iltem Avaliacédo da Prova Prética Critérios de Avaliacdo da Prova Prética Pontuacéo
: Utilizag&o de normas e procedimentos para
1 Cpnpemmento para parametrizacéo de acionamento de um motor utilizando 1
Avaliacdo da Prova Prética - N
inversor de frequéncia.
Ler e Interpretar esquemas Leitura e interpretacado de circuitos elétricos e
2 de circuitos A . o 2
P parametros de um inversor de frequéncia.
eletroeletrénicos
3 Atividade a ser realizada Montagem_, |ns£alagap de circuitos eIetjlcqs e 3
parametrizag&o do inversor de frequéncia.

14
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Interpretar e onr_\tar circuito Acionamento de Motor Bifasico com sistema de Inversor
4 eletroeletrénicos em P - . 4
; = de frequéncia em partida direta.
bancada de simulacédo
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Refrigeracéo e Climatizac&o (Nivel Superior):
Item Avaliagdo da Prova Pratica Critérios de Avaliagdo da Prova Prética Pontuagéo
1 Conhecimento para Capacidade de identificar os componentes de um 2
Avaliacdo da Prova Prética Condicionador de ar.
2 Reopera(_;ao g(_e Sistema Correta recarga de fluido de um Condicionador de ar. 8
Frigorifico
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacédo Profissional — Seguranca do Trabalho (Nivel Superior):
Item Avaliagdo da Prova Préatica Critérios de Avaliagéo da Prova Prética Pontuagéo
1 Conh:\c/:;rn;en;g para Utilizagdo de Normas e procedimentos para montagem 1
§ao dos equipamentos para trabalho em altura.
da Prova Prética
5 Atividade a ser realizada Montagem correta dos t;(lqtﬂlrgamentos de trabalho em 3
- . Montagem correta do aparelho de medigdo de som —
3 Atividade a ser realizada decibelimetro. 3
4 Atividade a ser realizada Leitura e interpretagdo do aparelho decibelimetro. 3
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Construg&o Civil (Nivel Superior):
Item Avaliagdo da Prova Prética Critérios de Avaliagdo da Prova Prética Pontuagéo
Conhecimento para . .
1 Avaliacio da Prova Prética Leitura e Interpretacao de desenho 2
2 Elevagdo de Pgrede de Correta execugdo da montagem da alvenaria 8
Alvenaria
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacdo Profissional — Automacao Industrial (Nivel Superior):
Iltem Avaliagdo da Prova Pratica Critérios de Avaliagdo da Prova Prética Pontuagéo
1 Conhecimento para Utilizac&o de normas e procedimentos para 2
Avaliacdo da Prova Prética programacéao de sistemas supervisorios.
Ler e interpretar esquemas . ~ . -
2 de sistemas supervisérios Leitura e Interpretacéo de sistemas supervisorios. 2
3 Atividade a ser realizada Correta programagao de sistemas supervisorios. 2
Interpretar e Montar
4 sistemas supervisorios em Didatica na apresentagdo dos sistemas supervisorios. 4
bancada de simulacéo
TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Elétrica (Nivel Superior):
Iltem Avaliagdo da Prova Prética Critérios de Avaliagdo da Prova Prética Pontuacédo
1 Conhecimento para Utilizagao de normas e procedimentos para montagem 1
avaliagdo da prova pratica dos componentes elétricos.
Ler e interpretar esquemas
2 de circuitos Leitura e interpretacéo de circuitos elétricos. 1
eletroeletrénicos
3 Atividade a ser realizada Montagem correta dos sistemas elétricos. 4
Interpretar e montar circuito
4 elétrico em bancada de Didéatica na apresentacao do circuito elétrico. 4
simulacéo
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
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Instrutor de Educacéo Profissional — Quimica (Nivel Superior):

Item Avaliagdo da Prova Prética Critérios de Avaliagdo da Prova Prética Pontuacéo
Conhecimento para Utilizacao de EPI's, normas e procedimentos de
1 X 2 . 1
Avaliagcdo da Prova Prética laboratério.
2 Roteiro de Préatica Leitura e interpretagdo do roteiro de pratica. 2
3 Atividade a ser realizada Preparacéo de solugdes. 3
4 Didatica na Apresentacao Didéatica na apresentagdo da preparagao e interpretagéo 4
dos resultados.
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Mecanica Diesel (Nivel Superior):
Item Avaliacédo da Prova Prética Critérios de Avaliacdo da Prova Prética Pontuacéo
. Leitura e interpretacdo do manual técnico para
Conhecimento para . e :
1 o L. identificacdo dos equipamentos, ferramentas, torques e 1
avaliacdo da Prova Prética : ;o h
medidas necessérias para os procedimentos.
Oraanizacio e limpeza do Organizacéo das ferramentas e equipamentos na
2 gmbiengte de tragalho bancada e carrinho de ferramentas, e limpeza do local 1
de trabalho.
Realizar o correto sincronismo da bomba injetora do
3 Atividade a ser realizada motor MWM — Série 10T, conforme descrito em 4
literatura técnica.
4 Regulagem de vélvulas do Realizar a regulagem conforme descrita na literatura 4
motor MWM — Série 10T técnica.
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Panificac8o e Confeitaria (Nivel Técnico):
Item Avaliagdo da Prova Prética Critérios de Avaliagdo da Prova Prética Pontuagéo
. Capacidade de identificar os elementos rudimentares
1 Qon~heC|mento para para o desenvolvimento das massas folhadas e 1
avaliagdo da Prova Prética )
semifolhadas.
Planejamento e escolha dos S - - .
; x Correta utilizagdo do maquinario e utensilios essenciais
2 meios para execucdo da . 1
2 para o desenvolvimento das massas.
atividade
3 Atividade a ser realizada Desenvolver na pratica uma massa folhada. 4
4 Atividade a ser realizada Apresentacdo das massas elaboradas. 4
TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 10
Instrutor de Educacdo Profissional — Equipamentos Moveis (Nivel Técnico):
Iltem Avaliagéo da Prova Pratica Critérios de Avaliagdo da Prova Prética Pontuagéo
1 Conhecimento para Utilizacao de Catélogo e Fichas de Manutengéo para 2
Avaliacdo da Prova Prética identificacdo dos pontos de Inspecéo Visual.
2 Inspecéo Visual Realizar check-list de partida. 2
3 Atividade a ser realizada Correta inspeg&o visual e [dentlflcagao_de falhas que 2
impedem a partida da maquina.
4 Partida da Maquina Pesada Partida, movimentag&o e monitoramento de 4
funcionamento da maquina.
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Seguranca do Trabalho (Nivel Técnico):
Item Avaliacédo da Prova Pratica Critérios de Avaliagdo da Prova Pratica Pontuagéo
1 Conh:s;rlti]:g;g para Utilizagdo de Normas e procedimentos para montagem 1
da Prova Pratica dos equipamentos para trabalho em altura.
5 Atividade a ser realizada Montagem correta dos Z(IqtldL;;amentos de trabalho em 2
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3 Atividade a ser realizada Realizar 5 tipos de nés em corda. 3
4 Atividade a ser realizada Executar subida e Fjesmda com ponto de ancoragem em 4
escada fixa para trabalho em altura.
TOTAL MAXIMO DE PONTUA(;AO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Metalmecéanica (Nivel Técnico):
Iltem Avaliagdo da Prova Prética Critérios de Avaliagdo da Prova Prética Pontuagéo
Conhecimento para Utilizagdo de Normas e Procedimentos para montagem
1 X " s o 2
Avaliacdo da Prova Prética de um circuito eletro hidrdulico.
Ler e interpretar esquemas
2 de circuitos de eletro Leitura e interpretacéo de circuitos eletro hidraulico. 2
hidréaulico
3 Atividade a ser realizada Correta montagem e |n§ta_la(;ao de circuito eletro 4
hidraulico.
Interpretar e montar circuito
4 eletro hidraulico em bancada Didatica na apresentacgé&o do circuito eletro hidraulico. 2
de simulacédo
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Eletroeletrénica (Nivel Técnico):
Iltem Avaliagcédo da Prova Pratica Critérios de Avaliagdo da Prova Prética Pontuacgéo
1 Conhecimento para Utilizagdo de normas e procedimentos de montagem 2
Avaliacdo da Prova Prética para instalagdo elétrica predial.
Ler e Interpretar esquemas
2 de circuitos Leitura e interpretacéo de circuitos elétricos. 2
eletroeletrénicos
3 Atividade a ser realizada Montagem, instalacéo de circuitos elétricos. 2
Interpretar e montar circuito
4 eletroeletrénicos em Didatica na apresentacéo do circuito. 4
bancada de simulacédo
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Construcdo Civil (Nivel Técnico):
Item Avaliacdo da Prova Préatica Critérios de Avaliacdo da Prova Pratica Pontuagéo
Conhecimento para . <
1 Avaliacio da Prova Prética Leitura e Interpretacao de desenho. 2
2 Elevagdo de F’?’“ede de Correta execugdo da montagem da alvenaria. 8
Alvenaria
TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 10

Instrutor de Educacédo Profissional — Mecanica de Automéveis (Nivel Técnico):

Iltem Avaliagédo da Prova Pratica Critérios de Avaliagdo da Prova Pratica Pontuagéo
1 Conhecimento para Utilizagdo de normas para aplicagdo nos procedimentos 1
avaliacdo da Prova Prética de manutencao de sistemas mecéanicos automotivos.
Plangjamento e escol~ha dos Capacidade de fazer medigdo, com instrumento
2 meios para execugdo da ) . . 2
L adequado da espessura da fibra de um disco de freio.
atividade
Didatica na apresentacéo em ldentificar 2 (duas)
3 Atividade a ser realizada possiveis causas e apontar aas solu¢des de um motor 4
Diesel com emissao de fumaga branca.
4 Atividade a ser realizada Correta manutencgéo de troca de fluido de freio de um 3
automovel.
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10
Instrutor de Educacéo Profissional — Soldagem (Nivel Técnico):
Item Avaliagdo da Prova Pratica Critérios de Avaliagédo da Prova Prética Pontuagéo
1 Conhecimento para Utilizagdo de Normas e ajuste dos parametros de 2
Avaliagdo da Prova Prética soldagem.
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2 Ler e interpretar simbologia Leitura e interpretagdo simbologia de soldagem. 2
de soldagem
3 Atividade a ser realizada Correta soldagem nos processos MIG, MAG e TIG. 2
4 Soldar pecas utilizando os Didéatica na apresentag&o e execugdo dos processos de 4
processos MIG, MAG e TIG soldagem MIG, MAG e TIG.
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 10

18



